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Creemos en una sociedad con igualdad de
oportunidades, donde los obstáculos se superan
colectivamente.

Para lograrlo, desafiamos las barreras y abrimos
nuevos caminos. A través de la innovación,
reuniendo talentos y aprendiendo unos de otros.

Con este espíritu, llevamos 50 años apoyando a
personas en situación de vulnerabilidad y a sus
familias, comprometidos con no dejar a nadie
atrás.

Trabajamos por una comunidad inclusiva y
comprometida en Urgell y Segarra, una región que
amamos y queremos proteger.

Soñamos con los pies en la tierra, con empuje y
determinación, convencidos de que juntos
podemos tejer el futuro que queremos.

Alba, Personas con empuje.

01 Somos Alba
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50 años de personas
con iniciativa

01 Somos Alba

1975
Se constituye la
Asociación Alba
gracias a una donación
de la Cámara Junior de
Tàrrega.
Se inicia una clase con
cinco niños con
discapacidad.

1996
Creación del Centro
Especial de Trabajo
con servicio de
lavandería y lavado de
coches.

2007-2008
Iniciamos servicios
para personas con
problemas de salud
mental.

Estamos
comprometidos con
un cambio
organizativo basado
en la autogestión de
los equipos.

2003-2005
Adquirimos el taller de
galletas El Rosal,
comenzamos a operar
en la residencia Ca
n'Aleix y abrimos el
restaurante El Gat.

2019
Se crea la Empresa de
Inserción para dar
respuesta a nuevas
necesidades sociales.

2020-2021
Durante la pandemia
de COVID, la
organización se
convirtió en un servicio
esencial para las
personas.

Acercamos los
servicios al territorio
con la creación de
difertentes centros de
recursos a Guissona,
Agramunt y Verdú,
que se suman a los
existentes en Cervera y
Tàrrega.

2025
Celebración del 50
aniversario de la
entidad

Inauguración del
Espacio Comunitario
La Bassa.

Renovación de la
imagen de marca de
Alba.



Cada objetivo estratégico nos ayuda a definir
nuestras prioridades y a orientar los proyectos
que impulsamos. Al mismo tiempo, como
equipos, nos organizamos en torno a este
marco estratégico para trabajar con una visión
compartida y avanzar en la misma dirección.

Alba 2030
¡Transformarse para avanzar!

01 Somos AlbaMarco estratégico Alba 2030
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Celebración del 50
aniversario

01 Somos Alba

GALA DEL 50 ANIVERSARIO Y
LANZAMIENTO DE LA MARCA

Inauguramos el año del 50 aniversario con un acto al
que asisten más de 500 personas, entre usuarios,
familiares, personal, público en general y
personalidades. El acto, en el que participan varios
miembros de la organización, es presentado por Mònica
Tarribas y Clara Vila.

Marzo Mayo
HACEMOS EL PREGÓN DE LA FIESTA
MAYOR DE LA CIUDAD

La proclamación más inclusiva del 50 aniversario de Alba
inaugura la fiesta mayor de Mayo de Tàrrega. Un discurso
colectivo de ocho usuarios de la organización, que repasan
este medio siglo de historia. Firmamos el libro de honor de la
ciudad.

PRESENTAMOS “LA NONA”

Hemos creado la primera giganta inclusiva de la Escola Alba y
de la ciudad. La giganta es un proyecto desarrollado por los
alumnos de la Escola Alba y la escuela de arte EASD Ondara.
Gracias a la financiación del Ayuntamiento de Tàrrega.

CAJAS SOLIDARIAS 50º ANIVERSARIO

Estamos lanzando la venta de una colección de tres huchas
metálicas con frases inspiradoras para celebrar los 50 años
de personas motivadas.

Junio
ASAMBLEA DE SOCIOS

Celebración de la fiesta de socios con más de 100 asistentes,
con un reconocimiento colectivo a las familias fundadoras,
profesionales, usuarios, voluntarios y socios que han
contribuido al crecimiento de Alba.



01 Somos Alba

DÍA MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL

Estamos coorganizando el evento del Día Mundial de la Salud
Mental con Salut Mentall Catalunya. Contamos con la
participación de más de 600 personas. Tenemos 60
voluntarios.

“TEIXINT TERRITORI”

Estamos coorganizando la primera edición de Teixim
Territori, un evento para explorar los retos sociales de la
región y proponer soluciones inspiradoras. ¡Contamos con
más de 150 participantes!

Octubre
DÍA MUNDIAL DE LA DISCAPACIDAD
“Quan surt l’alba”

La Orquesta Julià Carbonell y la Asociación Alba se unen en
un concierto especial el 3 de diciembre para celebrar el Día
Internacional de las Personas con Discapacidad y
conmemorar el 50 aniversario de la asociación en el 
Teatro Ateneu de Tàrrega

Diciembre
EDICIÓN ESPECIAL “SARDINES I
MARINADA”

Celebramos la decimotercera edición del Festival de la
Sardinilla y la Marinada, con un formato especial de un solo
día que ofrece música y artes escénicas accesibles, defiende
el derecho a la cultura para todos y está organizado por
voluntarios.

Julio



Hemos inaugurado La Bassa, un espacio
comunitario para el bienestar y el
envejecimiento activo. Actualmente acoge a
18 personas de Alba y ofrece talleres abiertos
y Centro de Día.

Hmos iniciado las obras de la residencia de
ancianos con formato de pequeños
apartamentos. La Bassa es un modelo
innovador que une vivienda, cuidados y
comunidad.

01 Som Alba

Inauguración del Espacio comnitario
La Bassa en Sant Martí de Maldà y
arranque de la fase 2.

Consolidamos la figura del asistente
personal: crecimiento del equipo y
alcance de actuación.

Antiguo Museo de Verdú:
Programación cultural comunitaria e
inclusiva.

Hace dos años que impulsamos la figura del
asistente perosnal como modelo de atención.
Los buenos resultados de la prueba piloto
han permitido ampliar esta figura a más
servicios y pasar de 7 a 15 profesionales y de
16 a 54 personas atendidas en 2025.

Hemos consolidado le Antiguo Museo de
Verdú como un espacio cultural comunitario
e inclusivo, con una programación estable
abierta a todo el mundo con la participación
de personas de Alba.

También hemos tejido alianzas con entidades,
escuelas y empresaspara impulsar proyectos,
visitas y actividades con valor añadido. 

Éxitos 2025



El 2025 se crea un perfil profesional para
acompañar a las personas en su día a día.
detectar necesidades y hacer crecer a la
Escuela de Familias con nuevos grupos de
soporte, actividades y formaciones que
pongan laos cuidados al centro y les den
herramientas para afrontar los sus retos.

01 Som Alba

Hacer crecer el proyecto Escuela de
las Familias ofreciendo apoyo y
atención, y fomentando su
participación.

Transformación digital e inteligencia
artificial con propósito y
humanización.

Apoyar y retener el talento profesional
dentro de la organización.

Implantar herramientas y procesos para
avanzar en la transformación digital de la
entidad, formar a los profesionales en
inteligencia artificial y aplicar
automatizaciones éticas que ayuden a ganar
tiempo y eficiencia para dedicar más valor a
la atención a las personas.

Dentro del equipo de organización saludable,
se ha creado un equipo transversal para
acompañar a las profesionales desde su
acogida y en todo su itinerario profesional
dentro de la entidad, con la voluntad de
retener el talento, mejorar su bienestar. Por
eso, disponemos de espacios de cuidado y
formación, fomentamos los liderazgos
compartidos y el desarrollo del talento.

Retos 2026



Altres
Pluridiscapacitat

%

Salud
mental

182
Discapacida
d intelectual

17

112

28

Tipos de discapacidades

Discapacidad
múltiple

Discapacidad
física y otras

71
Trastorno del
espectro
autista (TEA)

01 Somos Alba

Infancia

31,8%

Adolescencia

5,6%
Juventud

18,4%

Adultos

31,5%

Personas mayores

12,7%

Personas por edad

Personas que han
usado los servicios
de Alba en 2025

1.410

Personas
con
discapacidad

410

28
Riesgo de
exclusión
(Empresa de
inserción)

150
Personas
mayores 
con
dependencia

Personas con discapacidad, personas
mayores o personas en riesgo de
exclusión vinculadas a los servicios de
Alba.

588

Alba en cifras

Un aumento del 13,51 % con
respecto a 2024.



%

Las personas proactivas que
hacen posible Alba

01 Somos Alba

124
Voluntarios

363
Profesionales

93 con disco

476
Personas
socias

Alba en cifras

Índice de bandas
salariales

2,12

Número de jornadas
completas

261,1

Con una titulación
técnica o superior

20%Mujeres

profesionales

83%

Mujeres en puestos de
liderazgo

90%

Audiencia acumulada
de los distintos perfiles
de Instagram, LinkedIn y
Facebook.

Empresas
colaboradoras

72

20.802 seguidores
en las redes sociales
de Alba.

5.121 Facebook

10.211 Instagram 

381 Youtube

1.214  Linkedin

 3.875 X

*Datos a fecha de 9 de enero de 2026.



 
 

Coordinación
30,7 %

Subvenciones
22.5%

Donaciones
2.8%

Servicios externos 
22,1 %

Compras 
12,2 %

Amortización y
otros
5,8 %

Personal
59.9%

2024

6.38M€

7.23M€

20252024 2025

4.7M€

5.43M€

01 Somos Alba
Alba en cifrasSostenibilidad económica

Cierre del ejercicio financiero
2025

Ventas
44%

12.3M€
Ingresos 2025

12M€
Gastos 2025

+15%
en ventas
respeto 2024

+13%
en personal
respeto 2024



02
Apoyo 
a las personas
Ayudamos a las personas en situaciones
vulnerables a hacer realidad sus proyectos de
vida.

Por eso, ofrecemos servicios y recursos para
cada etapa de su vida, proporcionando así una
atención integral.



431  niños

Centro de Desarrollo Infantil y
Intervención Temprana (CDIAP)
Niños de 0 a 6 años que presentan
dificultades de desarrollo.

10.994 horas
Un 19 % más que en 2024.

Recursos educativos y terapéuticos

45 niños

Escuela de educación especial
Niños atendidos de entre 6 y 21 años

Centro específico para el apoyo educativo
y los recursos de inclusión (CEEPSIR)
Apoyo especializado ofrecido a los centros
educativos ordinarios para mejorar la
atención prestada a los alumnos con
necesidades educativas especiales.

Asesoramiento a 6 escuelas
convencionales en Urgell y La Segarra.

Acompañamos a las personas en su proceso de
desarrollo, ofreciendo un apoyo personalizado
que promueve la autonomía, el aprendizaje y su
bienestar. Creamos espacios inclusivos donde
los niños y jóvenes pueden desarrollar sus
habilidades y participar en la comunidad.

Somos el colegio especial de referencia para las comarcas de Urgell y Segarra.

Atendemos a alumnos con necesidades muy diversas: casi la mitad son niños con
autismo y el 30 % tienen discapacidades múltiples, además de un número cada vez
mayor de niños menores de 10 años.

Hemos puesto en marcha el programa Escuela-Salud con 12 planes de salud
consensuados y hemos participado en el programa de Innovación Educativa del
Departamento de Educación en el CEE del CEEPSiR.

02 Apoyo a las personas

Inici de projecte Atencio t
a domicili 

Un aumento del 19,5 % con
respecto a 2024.

Proyecto Guardería
Atención terapéutica a domicilio



Agramunt

Verdú

Tàrrega
Cervera

Guissona

Urgell

Segarra

St. Martí de Riucorb

Inclusión en la comunidad 02 Apoyo a las personas

Trabajamos para construir un espacio
inclusivo donde las personas con
discapacidad puedan participar, contribuir y
sentirse parte de la comunidad. Promovemos
proyectos que fomentan la autonomía y la
inclusión en los distintos municipios del Urgell
y la Segarra.

6 centros
ocupacionales

Ofrecen servicios de atención diurna
acercando servicios y recursos a las personas
con discapacidad intelectual de las comarcas
de Urgell y Segarra.

136 personas reciben apoyo
12,40 % más que en 2024

CO. Cal Carreter (Agramunt)

Proyecto Va!deFusta, un taller
social y creativo de carpintería.

13 personas

CO. El Taller (Tàrrega)

TEACH Space
Especializado en trastornos del
espectro autista (TEA)
Promueve actividades deportivas con
el Alba Sports Club.
Promueve actividades comunitarias.

71 personas

CO. Cal Santacreu (Guissona)

Centro que forma parte del
proyecto Art Singular. Un espacio
para que las personas desarrollen
su talento artístico.

6 personas

CO. Espígol (Cervera)

Promover actividades comunitarias

15 personas

CO. La Bassa (Sant Martí)

14 personas
Promover actividades comunitarias

CO. Antic Museu (Verdú)

Un espacio cultural comunitario
Sala multisensorial

17 personas



La Bassa es un hogar destinado
principalmente a personas mayores con
discapacidades múltiples, que cuenta con el
apoyo y los servicios necesarios para
garantizar una buena calidad de vida en un
entorno rural y natural.

¡El Espacio Comunitario La Bassa en Sant Martí de
Maldà ha entrado en funcionamiento en 2025!

Inclusión a la comunidad

Residencia para personas
con discapacidad

24 plazas - 17 personas

Espacio comunitario La Bassa

Centro de día privado 
para personas mayores

20 places - 2 persones
El centro de día está diseñado para
proporcionar cuidados y apoyo durante el día
en un entorno acogedor y seguro.

Pendiente acreditación y aprovisionamiento
plazas concretadas por el Departamento de
Derechos Sociales.

Es un espacio comunitario abierto con
actividades e iniciativas de bienestar dirigidas
al público en general para fomentar la
interacción social y la participación.

Ofrecemos servicios a domicilio para ayudar
a las personas mayores de la zona a seguir
viviendo en sus hogares: comidas a domicilio,
servicio de atención domiciliaria y un banco
de equipos de apoyo.

Servicios de atención domiciliaria 
para personas mayores

2 personas 
beneficiarias

Espacio comunitario 
para el bienestar

843 personas
participantes

ESPACIOS DE BIENESTAR
Sala multisensorial
Sala de relajación
Espacio acuático
Espacio de movimiento
Jardines sensoriales

SERVICIOS
Guardería
Podología
Cantina

Proyectos destacados Inclusión comunitaria 2025 02 Apoyo a las personas



Impulso de la figura del
asistente personal con 15
profesionales que
atienden 54 
personas con 
discapacidad intelectual.

Horas de atención directa que 
han ofrecido a los asistentes personales.

9.027 horas
+51,43% respecto al año 2024

Asistentes personales

150

Se ha realizado un diagnóstico de las
necesidades d las familias de los servicios de
Alba (padres, madres, hermanos y
hermanas)

150 families acompañadas

Soporte a las familias

Proyectos destacados incluso en la comunidad 2025 Inclusión a la comunidad
02 Apoyo a las personas

Escuela de Familias
La Escuela de Familias és un espacio de cura con
diferentes grupos de soporte donde las familias
pueden recibir acompañamiento de
profesionales y desde el cual también se
organizan charlas para dar recursos y compartir
inquietudes del dia a dia.

Grupos de Soporte para familias:

Familias de Escuela
Familias Centros Ocupacionales
Familias con familiares con diagnóstico
de salud mental.



150

¿Quién es el último?
Nueva exposición en el Antiguo Museo de
Verdú, un proyecto para recuperar la
memoria histórica de los oficios y artesanías
del pueblo, en el que han colaborado vecinos
y personas de Alba que han actuado como
entrevistadores.

16 personas participantes

Proyecto comunitario
destacado

4.673 personas participan
en actividades
comunitarias.

Actividades comunitarias promovidas

36 actividades

Las actividades comunitarias han dado un gran
salto adelante gracias a la introducción de
nuevas funciones, como la de animador
comunitario y asistente personal. Estas
funciones proporcionan un apoyo que facilita la
inclusión de todas las personas en la vida
comunitaria.

Un nuevo impulso para
la vida comunitaria

02 Apoyo a las personas
Inclusión en la comunidadProyectos destacados: Inclusión comunitaria 2025

Algunas de las actividades impulsadas:

Festival Sardines i Marinada
Bòlit, Trobada de Jocs Tradicionals 
Dia Mundial de la Salut Mental
Activitats comunitàries a l’Antic Museu 
i La Bassa



34 personas

29 personas en lista de espera

95 personas en lista de espera

+ 41,79 en comparación con 2024

Vivienda y vida independiente

+17,24 % en comparación
con 2024

Servicio de apoyo para la vida
independiente (SASVI):
Este servicio a domicilio promueve la
autonomía y mejora la calidad de vida de
las personas con discapacidades o
problemas de salud mental.

Servicio de atención domiciliaria:
Ofrecemos apoyo a personas mayores,
personas con discapacidad, familias y jóvenes
con necesidades especiales para que puedan
seguir viviendo en sus propios hogares.

91 personas

Productos del Banco de Apoyo (BPS):
Servicio de préstamo y asesoramiento
destinado a mejorar la vida cotidiana de las
personas con limitaciones funcionales en las
comarcas del Urgell y la Segarra.

47 personas

Vivienda social
51 apartamentos · 80 personas

Todos los pisos forman parte de la Red de
Viviendas de Inclusión Social.

29 pisos son propiedad de Alba.

Residencias

4 hogares · 58 personas
Llar Aleix · 35 personas
Llar La Bassa · 17 personas
Llar Mestre Martí · 6 personas
Llar Alba · revisión y mejora de los espacios
para contestar mejor las necesidades de
las personas.

02 Apoyo a las personas

Trabajamos para que personas con discapacidad
y en situación de vulnerabilidad puedan acceder a
una vivienda digna y decidir cómo quieren vivir,
con un acompañamiento y seguimiento
personalizado, coordinación con otros servicios y
la incorporación de la figura del conector
comunitario en los pisos para favorecer la
vinculación con el entorno. En esta línea seguimos
avanzando en la desinstitucionalización,
apostando por pequeñas unidades de
convivencia que permitan una vida más autónoma
y conectada con la comunidad.

310 Las personas
utilizan nuestros
servicios de vivienda y
vida independiente.

3,33 % en comparación con 2024



En Alba, apoyamos a las personas con un
diagnóstico de salud mental para que recuperen
su autonomía, reconstruyan sus relaciones y
reconstruyan su proyecto de vida.

Salud mental Bienestar
La organización, además de ofrecer servicios específicos de
salud mental, también brinda otro tipo de apoyo para
mejorar el bienestar de todas las personas con discapacidad.

Salud mental y bienestar 02 Apoyo a las personas

112 personas utilizan los
servicios de salud
mental.

Servicios de salud mental a los que
recurren:
26 Servicio de Apoyo a la Vida
Independiente (SASVI)
24 Centro Especial de Empleo (CET)
23 Servicio de Precualificación
Profesional
22 Viviendas sociales Alba

Enfermería

30 h semana
Psiquiatría

1,5 h semana

Psicología

236 h semana
Fisioterapia

40 h semana

Terapia equina

314 h anuales

Terapia canina

150 h anuales

1 sala multisensorial
2 salas de calma

Multisensorial

850 h anuales

Musicoterapia

27 h anuales

Actividad física

30 h semana

Trabajadores sociales

150 h semana



494 personas con
discapacidad han
participado en
proyectos culturales y
artísticos.

Entendemos la cultura y el ocio como
derechos fundamentales que deben ejercerse
libremente.
A través del arte, la expresión y la participación
cultural, fortalecemos la autoestima,
promovemos la inclusión y forjamos vínculos
con la comunidad.

Cultura y ocio 02 Apoyo a las personas

Actividades culturales y artísticas en
las que han participado

21 acciones

Disciplinas artísticas trabajadas

6 disciplinas

Un proyecto de creación colaborativa entre
personas con discapacidad de Alba y artistas
profesionales, que permite explorar diversas
disciplinas artísticas. El proyecto tiene como
objetivo dar visibilidad a talentos que a
menudo permanecen ocultos.

71 personas

Conexiones artísticas

Talleres de arte
Organizamos talleres de creación artística en
todos los centros de recursos y formamos
parte del proyecto artSingular de la
Fundación Josep Santacreu, cuyo objetivo es
dar visibilidad al arte creado por personas
con discapacidad.

38 personasTrae la cultura a Lleida
Dirigimos Apropa Cultura en la
provincia de Lleida. Como
organización colaboradora del
programa Apropa Cultura,
trabajamos para promover el
acceso universal a la cultura.

757 personas han
disfrutado de las
actividades de Apropa
en Lleida.
+ 10,99 en comparación con 2024

73,17 % en comparación con 2024

+111,11 % en comparación con
2024

Un 50 % más que en 2024.

+ 21,67 % en comparación con 2024 “Petjades”, Montse Urgell
Segon premi Setba



540 formación y
orientación laboral

Prácticas en empresas

4 personas con discapacidad
2 personas con problemas de salud mental

38 personas

Un 126 % más que en 2024.

144 Anuncios 
de empleo

69
Área de
trabajo

11

75
Inserción en la
actividad
comercial
habitual

16   con discocon disco

Relaciones con empresas
asociadas para la
formación y la inserción
laboral:
65 empresas

5 personas con discapacidad intelectual
6 personas con un diagnóstico de salud mental

Programas de formación

Nuevas oportunidades para los jóvenes
TED (Trabajar en el ámbito digital)
SIOAS (Asistente de servicios de apoyo)
Formación PFI (Point Trainer
Incorporates)

A través del servicio de formación y
colocación laboral Enfoc, generamos puestos
de trabajo con formación especializada para
personas con discapacidad y en riesgo de
exclusión. A través de nuestra bolsa de
empleo, colaboramos con empresas locales
que buscan talento.

Formación y trabajo
02 Apoyo a las personas

172 participantes en
formación profesional

Ofertas de empleo gestionadas

120

53,57 % en comparación con 2024



Volumen de ventas

4.1M

Número de clientes

1.083

7,07 % más que en 2024

8,08 % en comparación con 2024

Un aumento del 16,77 % con respecto a 2024.

188 trabajadores
en el área de
trabajo

Dentro del Área de Trabajo, Alba cuenta con
un Centro Especial de Empleo (CEE) para
garantizar el derecho al empleo de las
personas con discapacidad. El CEE adapta los
puestos de trabajo a cada persona y ofrece
una amplia gama de actividades
empresariales.

02 Apoyo a las personas

93
Las personas
con
discapacidad
en el CET

24 
Diagnóstico de
salud mental.

28
Personas en
riesgo de
exclusión

Formación y trabajo

Hemos consolidado el
programa de envejecimiento,
apoyando a los trabajadores
del Centro Especial de Empleo
en la transición hacia la
jubilación y el envejecimiento.

9 personas
acompañadas

Programa sobre el
envejecimiento (CET)

Asistente Personal Laboral
Creación del puesto de asistente
personal, cuya función es apoyar
a las personas que comienzan a
trabajar en el CET.

3 personas
acompañadas

Actividades económicas del área
de trabajo
Galetes El Rosal
Restaurant El Gat
Cuina de col·lectivitats
Neteja
Bugaderia
Jardineria

+19,23 %
en comparación
con 2024

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO
DE SOPORTE (EMS)

Es un equipo de profesionales que apoya a
las personas con discapacidad que
trabajan en el CET para que puedan
desarrollar su trabajo y mejorar su
autonomía personal y laboral.



Puesta en marcha del nuevo 
ALMA Catalunya
Envío de jóvenes a realizar prácticas
formativas en Estados miembros de la
Unión Europea durante un periodo de 3
meses, con el objetivo de facilitar su
inserción laboral mediante un programa
de acompañamiento personalizado.

Incorporación de un voluntario europeo al
Área de Proyectos Internacionales.
Para apoyar la prospección de nuevos
programas de financiación y la expansión
del área de trabajo internacional.

Participación en la Misión de Washington.
Con el objetivo de explorar nuevas vías de
colaboración más allá de la Unión Europea.

126 proyectos
europeos de movilidad
completados

Proyectos internacionales 02 Apoyo a las personas

En Alba, llevamos más de 25 años
comprometidos con la apertura al mundo a
través del voluntariado europeo y los
proyectos internacionales. Nuestro objetivo es
impulsar iniciativas innovadoras que puedan
tener un impacto real en la calidad de vida de
las personas, tanto a nivel local como global.

Jóvenes enviados al extranjero

22 jóvenes
8 jóvenes con discapacidad

Jóvenes acogidos procedentes de
proyectos europeos

63 jóvenes
37 jóvenes con discapacidad Profesionales de organizaciones

europeas y Alba que han
participado en proyectos
internacionales.

41 profesionales



03
Servicios para
empresas
Garantizamos el derecho al trabajo de las
personas con discapacidad.

Adaptamos los puestos de trabajo para que cada
persona pueda desarrollar todo su potencial, y lo
hacemos a través de diversas actividades
empresariales.



55 trabajadores

 1.260.566 €
Facturación

+ 7,16 % en comparación con 2024

Clientes mensuales

141 clientes

Kilos de ropa al mes

40.000
Clientes anuales

145

859.081 €
+ 3,36 % en comparación con 2024

Facturación

El servicio de lavandería de Alba
cuenta con unas instalaciones

equipadas con lavadoras de gran
capacidad, secadoras y calandrias,
así como maquinaria especializada

para el lavado y planchado de
prendas.

38 trabajadores

El servicio de limpieza es el que
cuenta con más empleados en la
organización. Los principales clientes
de este servicio son empresas
locales que apuestan por un servicio
de calidad con impacto social.

Servicio de limpieza

03 Servicios para empresas

El principal cliente del servicio de
lavandería es el Hospital Arnau de

Vilanova de Lleida, adjudicado
mediante licitación pública.

Representa el 45 % de los kilogramos
de ropa lavada por la lavandería.

Servicio de lavandería

¡Éxito en el
servicio de

limpieza del
hogar!



14 Jardineros
12 trabajadores

cocina de catering

Clientes anuales

6 clientes 
30 puntos de recogida

+ 10,7 % en comparación
con 2024

686.254 €
Facturación

Menús anuales

112.000

Nuestro servicio de jardinería ofrece
soluciones integrales para el mantenimiento
de espacios verdes. Trabajamos para
autoridades públicas, empresas y clientes
privados.

El servicio de catering de Alba para
comedores colectivos ofrece un servicio

de calidad para comedores, especialmente
en los sectores residencial y educativo.

Atendemos las necesidades dietéticas de
personas con dificultades para tragar,
alergias y otros requisitos, ofreciendo 
45 variaciones de menús adaptados.

Cocina de cateringServicio de jardinería

03 Servicios para empresas

Clientes mensuales

20 clientes

4
Acuerdos con los municipios

214.038 €
Facturación

+ 4,32 % en comparación
con 2024



Restaurante El Gata

Galletas El Rosal es una marca centenaria
de galletas con un fuerte compromiso

social. Elaboramos galletas artesanales,
hechas a mano, una a una, con

ingredientes locales de calidad. ¡Nuestra
galleta más conocida es la Arrugats!

Kg de galletas

27.000 Kg

718.326 €
Facturación

+ 7,66 % en comparación 
con 2024

13 Profesionales
Taller El Rosal

El servicio de catering El Gat ofrece cocina
casera con productos locales en formato
bufé, y proporciona desayunos, almuerzos,
alquiler de locales y catering para grupos.

57
Menús diarios

376.302 €
Facturación

13
Servicios de catering proporcionados

20

Alquiler de locales
para eventos

9 profesionales
Restaurante El Gat

Taller de galletas El Rosal

03 Serveis a les empreses

74
Desayunos diarios

26 profesionales durante las
campañas de San Valentín y

Navidad.

Eventos celebrados

16

+ 9,71 % en comparación 
con 2024

Paquetes vendidos

 252.072 packs



04

Creemos en una organización saludable,
innovadora y sostenible para poder seguir
trabajando en la defensa de los derechos de las
personas y acompañándolas en la realización de
sus proyectos vitales en todas las etapas de su
vida.

Organización



5 sesiones de curas a
97 profesionales
+ 34,89 % en comparación con 2024

Organización saludable

Los profesionales
puntuan con un 8,1 la
satisfacciónglobal por
ser miembro de la
organización.

04 Organitzación

Somos una organización que se preocupa por
las personas que forman parte de ella, porque
sabemos que el trabajo solo puede ser
transformador si se lleva a cabo desde el
bienestar. Creemos que es esencial trabajar en
un entorno seguro y humano, donde tengamos
voz y nos sintamos valorados, con espacios para
el cuidado y el encuentro, para escucharnos
unos a otros, crecer y mejorar juntos.

Reconciliación

8,36/10
Clima laboral

8,2/10
Participación

7,31/10

Crecimiento profesional

7,65/10

4.515 h Formación
para profesionales

El nuevo convenio laboral de Alba 2026-2030
actualiza el marco laboral de la entidad con
mejoras salariales, nuevas categorías
profesionales y un reglamento interno más
claro. También incorpora medidas de
bienestar, formación y ventajas sociales para
cuidar a los equipos y reforzar el
reconocimiento profesional.

¡Presentemos un nuevo
Convenio Laboral!



Mejoramos 6 espacios
de la entidad.

Contratamos a una profesional para mejorar
los espacios de la entidad, tanto para las
personas usuarias como para las trabajadoras,
y reforzamos el seguimiento de los planes de
mantenimiento.

Estudio de los espacios
con el Institut Català
de la Felicitat.
Realizamos un estudio de los espacios con el
Instituto Catalán de la Felicidad para analizar
cómo podíamos mejorarlos y hacerlos más
agradables y cuidados. A partir de este trabajo,
elaboramos un decálogo de cuidado de los
espacios para que todos los equipos lo tengan
presente en su día a día, recordando que
cuidar los espacios también es cuidar a las
personas y al entorno.

04 Organización
Organización Saludable



Organización innovadora

21 profesionales han
participado en las fases
de codiseño y cocreación
de la estrategia de
innovación.

04 Organitzación

La innovación en Alba es nuestra forma de
trabajar: buscamos nuevas soluciones para
mejorar la vida de las personas, combinando el
impacto social y la sostenibilidad. Lo hacemos
experimentando y colaborando con
organizaciones, empresas y universidades para
transformar realidades y derribar barreras.

Ejes de trabajo
Gestión del conocimiento.
Promoción de la calidad y la mejora de los
procesos.
Fomento de una cultura de innovación.
Evaluación del impacto.

Se crea una Comisión para la
Implementación de la IA.

7 profesionales
Acompañado por la consultora
Utopik

Participación de Innotrip en
Finlandia con ISocial

2 profesionales
Para conocer experiencias
innovadoras en la atención a
personas con discapacidad y
salud mental.

Participación Enact
Hackathon Lituania

1 profesionales
Un referente europeo en
innovación agroalimentaria. El
proyecto «Harvest Community
Platform» gana el segundo
premio, lo que nos permite
recibir asesoramiento
específico.

Organitzación Innovador

Se crea una comisión para
evaluar el impacto social.

4 profesionales
70 personas con discapacidad
han participado en el programa
piloto.



04 Organitzación

Proyectos destacados

All by myself
Promover herramientas tecnológicas que
fomenten la autonomía de las personas con
discapacidad.

15 personas con discapacidad han
participado en los procesos de cocreación.
Rapnic
Creación de un sistema para mejorar el
reconocimiento automático del habla
ininteligible en catalán.

7 personas con discapacidad han
participado en el proceso de cocreación.

Rehab Lab
Creación de ayudas funcionales mediante
una impresora 3D. Se ha formado a cinco
profesionales de la organización en esta
técnica y se han fabricado 45 ayudas
funcionales.

Solidigital
La Soliguia (un buscador de servicios
asistenciales para personas vulnerables)
cuenta con 4.300 servicios catalogados en
Cataluña y Andorra.

Inicio de las pruebas en el Centro de Recursos
de Tàrrega, con el objetivo de trabajar la
autonomía y las habilidades sociales y
emocionales de las personas.

Realidad virtual Piltatge

Organización innovadora

Instalamos una ducha inteligente de la
empresa catalana Showee en Can Aleix para
garantizar una mayor autonomía, privacidad y
seguridad a las personas.

Ducha inteligente

*Los proyectos All by mylself, Rehab Lab, Rapnic y Solidigital han sido coordinados por la Fundación Isocial en colaboración con la
Universidad Politécnica de Cataluña y la Universidad de Barcelona.



Organización sostenible

Estamos comprometidos con una forma de
trabajar que cuida el planeta cada día. Damos
prioridad a la eficiencia energética, al uso de
materiales de origen responsable y a las inversiones
que reducen las emisiones.

04 Organitzación

Unámonos a una
comunidad energética

Compartimos energía renovable de origen local
y reforzamos nuestro compromiso
medioambiental, ya que reducimos las
emisiones y promovemos un modelo más
sostenible y colaborativo en la región.

Resumen de las principales
inversiones

Espacios e
infraestructura

346.223€

Acondicionamiento del espacio,
señalización y renovación de la
maquinaria.

Equipos informáticos

18.913€

Renovación del equipo
informático y adquisición de
tabletas.

Flota de transporte

25.000€

Compra de un vehículo híbrido.

390.136 €
49 % subvencionado

Compra de una furgoneta híbrida
Viajar al nuevo Espacio Comunitario La Bassa de
manera más eficiente, reduciendo las emisiones
y el consumo de combustible.

Eficiencia energética de nuestros edificios

CO. El Taller (Tàrrega)

Generación del 18 % (90 MW) de
electricidad mediante paneles
solares.

CO. Antic Museu (Verdú)

Generación del 30 % de la
electricidad mediante paneles
solares.

CO. La Bassa (Sant Martí)

Cuenta con un sistema de recogida
y purificación de agua de lluvia.
Generación del 50 % de la
electricidad mediante paneles
solares.

Residènica Ca n’Aleix (Tàrrega)
Instalación de paneles solares de 15
kW para cubrir el 90 % de las
necesidades de agua caliente de la
vivienda.



05
Territorio

En Alba entendemos el territorio como un
espacio vivo donde construimos vínculos,
compartimos valores y generamos
oportunidades. Nuestro compromiso con la
economía social y solidaria, la cooperación y las
alianzas nos impulsa a actuar de manera
responsable y con profundas raíces. Nos
comprometemos con la incidencia política para
defender los derechos, promover la
concienciación para transformar el mundo y
participar activamente en la comunidad para
hacerla más inclusiva y comprometida.



Día Mundial de Concienciación
sobre el Autismo

74.200 reproducciones
campaña

Incidencia política 05 Territorio

La incidencia política es clave para defender
los derechos de las personas: sensibilizamos a
las instituciones, construimos alianzas y
promovemos cambios normativos. Por eso,
en Alba, a lo largo del año impulsamos y nos
sumamos a diversas acciones de incidencia.

Compuesto por 4 personas con
discapacidad y 2 profesionales.

Equipo de Defensa
de los Derechos

Hemos creado un equipo de defensa de los
derechos compuesto por personas con
discapacidad de la organización, con
perspectivas y edades diversas.

Somos

personas, ¡no

nos etiqueten!

Apoyo a la campaña
#LaInclusióNoEsRetalla de Dincat, que
denunciaba el maltrato institucional del
Gobierno hacia las personas con
discapacidad intelectual.

Un recorte de más de 5 millones de euros
en personal de apoyo pone en peligro más
de 10 000 puestos de trabajo.

Plan de trabajo del equipo de defensa
de derechos:

Aprender
Escuchar
Llegar a la cabeza y al corazón

Formación en inclusión plena para
el equipo de defensa de derechos,
con el fin de que conozcan sus
derechos y los defiendan.

¡Nos sumamos a la
petición por una ley
exclusiva de
concertación social!



Cooperación y alianzas 05 Territorio

+150 personas
asistentes

Ponencias

7 ponencias

Proyectos en red para impulsar
actividades comunitarias

MITECO

Participamos en proyectos en red con entidades de
Cataluña y del resto de la península, como proyectos
MERAKI y MITECO, que desarrollamos con varios socios.
Estas alianzas nos permiten compartir conocimiento e
impulsar iniciativas conjuntas con mayor impacto en el
territorio.

MERAKI

Socios: Asprodes, Brian, Ajuntament de Salamanca, Atadi i
Serveis Socials de Castilla y León

150
Proyecto en red que impulsa ecosistemas de cuidados y
vida independiente en el territorio. Nos permite reforzar la
dinamización comunitaria, crear servicios de proximidad,
generar empleo y tejer alianzas para construir
comunidades más inclusivas.

En esta subvención se presenta un proyecto para mejorar
la calidad de vida de las personas del Valle del Corb y
favorecer que puedan seguir viviendo en su casa con
mayor autonomía.

Socios: Leader Ponent y Laboqueria

La jornada «Teixim Territori», co-creada con
diversos actores locales, reunió a más de 150
personas de diferentes sectores (social,
empresarial, institucional y comunitario) en Cal
Trepat, en Tàrrega, para reflexionar sobre los
retos de la vida rural: vivienda, comunidad y
envejecimiento.
Un evento con un objetivo clave: compartir una
visión colaborativa para el futuro de los pueblos
rurales y construir alianzas dentro del territorio.

Teixint Territori



Administraciones, entidades,
federaciones, empresas

Colaboramos con 
96 agentes locales.

Alianzas 05 Territorio

Las alianzas nos permiten unir fuerzas,
compartir conocimientos y ampliar el impacto
de nuestras acciones. Creemos en la co-
creación como herramienta fundamental
para defender los derechos de las personas
sobre la tierra.

Financiadores institucionales:

Generalitat de Cataluña.
Diputació de Lleida.
Instituto de Estudios Lleidenses.
Diputación Foral de Urgell.
Diputación Foral de Segarra.
Ayuntamiento de Tàrrega
Ayuntamiento de Guissona
Ayuntamiento de Agramunt
Ayuntamiento de Verdú
Ayuntamiento de Cervera
Ayuntamiento de Sant Guim de Freixenet
Ayuntamiento de Sant Ramon
Ayuntamiento de Sant Martí Riucorb
Fondo Social Europeo
Cuerpo Europeo de Solidaridad
Erasmus+
Interreg Poctefa

Somos miembros de:

Federación Allem
Federación Dincat
Federación Catalana de Autismo
Federación de Salud Mental de Cataluña
Coordinadora de Entidades de Salud
Mental de Lleida
Foro de Salud Mental de Lleida
Ammfeina
Integra Pirineus
Respon.cat
Apropa Cultura
Centro Cooperativo Ponent Coopera
Red de Economía Social

Incorpora de «la Caixa»
Red de Vivienda Social de Cataluña
Red de Empleo de Tàrrega
Red de Inclusión de Segarra
Asociación de Entidades de Tàrrega
Red Europea EASPD
Fundación ISocial
Oh!mylot
Coop57
Leader Ponent
Noves Oportunitats

Colaboradores:

Altinco
Arber Surgical
Asbert
BonÀrea
Borges
Coesma Vending Machines
Commercial Sans
Ivars Cooperative
Cotécnica
Diana Pet Food
DSF Gunsmiths
Foment Tàrrega
Flower
Fruits Bernaus
la Caixa Foundation
Ilser Group
Laumont
March of the Castles
Ofi-Escolar Estel



Laboqueria
Mahou San Miguel
Top Cable
Gran3dad
Plusfresc
Previntegral
Proquimia
Rotecna
Seguí Clima
Servinet
Servisimó
Torrons Fèlix
Vilardosa Bakery

Organizaciones y empresas con las
que colaboramos y compartimos
proyectos:

Olivera Cooperativa
Fundació Casa Dalmases
Club Alba
Xercavins
Cia l’Anònima
Coixos de Verdú
Escola Vedruna
Escola Tècnica Superior d’Arquitectura
del Vallès (ETSAV)
Residència Sant Pere Claver (Verdú)
Residència Mare Marcelina (Verdú)
Ajuntaments de l’Urgell i la Segarra.
Cooperativa de Lleure Quàlia
Som Fundació
+Tu Fundació de Suport
Cooperativa Alba Jussà
Fundació Carulla
Fira Tàrrega
Fundació Onada

05 Territorio
Alianzas

Acreditaciones de calidad:

Este año hemos conseguido ser "ONG
Acreditada por la Fundación Lealtad", un
reconocimiento que certifica la
transparencia, la buena gestión y el
compromiso con los principios de
confianza y buenas prácticas en el tercer
sector.

Reconocimientos 2025:

Premio protegimos a la gigantona
inclusiva Federació d’Ateneus de
Catalunya.



Principales financiadores:

05 Territorio
Alianzas



Personas 
con iniciativa

Avd. Onze de Setembre
25300, Tàrrega (Lleida)
info@aalba.cat
www.aalba.cat
@som.alba
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	El 2025 se crea un perfil profesional para acompañar a las personas en su día a día.  detectar necesidades y hacer crecer a la Escuela de Familias con nuevos grupos de soporte, actividades y formaciones que pongan laos cuidados al centro y les den herramientas para afrontar los sus retos.
	Alba en cifras
	01 Somos Alba
	Personas por edad



	1.410
	12,7%
	31,5%
	31,8%
	18,4%
	5,6%
	Personas que han usado los servicios de Alba en 2025
	Personas con discapacidad, personas mayores o personas en riesgo de exclusión vinculadas a los servicios de Alba.

	588
	150
	410
	Un aumento del 13,51 % con respecto a 2024.
	Tipos de discapacidades

	182
	112
	01 Somos Alba
	Alba en cifras



	Las personas proactivas que hacen posible Alba
	476
	Personas socias

	363
	Profesionales

	124
	Voluntarios
	con disco
	Mujeres profesionales
	83%
	Con una titulación técnica o superior

	20%
	Número de jornadas completas

	261,1
	Mujeres en puestos de liderazgo

	90%
	Índice de bandas salariales

	2,12

	20.802 seguidores en las redes sociales de Alba.
	Audiencia acumulada de los distintos perfiles de Instagram, LinkedIn y Facebook.
	3.875 X

	Empresas colaboradoras
	Sostenibilidad económica
	Cierre del ejercicio financiero 2025


	12.3M€
	5.43M€
	+15% en ventas
	respeto 2024


	12M€
	+13% en personal
	respeto 2024


	Apoyo  a las personas
	Recursos educativos y terapéuticos
	02 Apoyo a las personas
	Centro de Desarrollo Infantil y Intervención Temprana (CDIAP)


	431  niños
	10.994 horas
	Escuela de educación especial

	45 niños
	Centro específico para el apoyo educativo y los recursos de inclusión (CEEPSIR)
	Un 19 % más que en 2024.
	Un aumento del 19,5 % con respecto a 2024.
	Proyecto Guardería Atención terapéutica a domicilio

	Asesoramiento a 6 escuelas convencionales en Urgell y La Segarra.
	Inclusión en la comunidad
	Trabajamos para construir un espacio inclusivo donde las personas con discapacidad puedan participar, contribuir y sentirse parte de la comunidad. Promovemos proyectos que fomentan la autonomía y la inclusión en los distintos municipios del Urgell y la Segarra.


	6 centros ocupacionales
	136 personas reciben apoyo
	12,40 % más que en 2024
	Ofrecen servicios de atención diurna acercando servicios y recursos a las personas con discapacidad intelectual de las comarcas de Urgell y Segarra.
	Urgell
	Segarra
	CO. El Taller (Tàrrega)



	71 personas
	TEACH Space
	Especializado en trastornos del espectro autista (TEA)
	Promueve actividades deportivas con el Alba Sports Club.
	Promueve actividades comunitarias.
	CO. Cal Carreter (Agramunt)

	13 personas
	Proyecto Va!deFusta, un taller social y creativo de carpintería.
	02 Apoyo a las personas
	CO. Antic Museu (Verdú)

	17 personas
	Un espacio cultural comunitario
	Sala multisensorial
	CO. Cal Santacreu (Guissona)

	6 personas
	Centro que forma parte del proyecto Art Singular. Un espacio para que las personas desarrollen su talento artístico.
	CO. Espígol (Cervera)

	15 personas
	Promover actividades comunitarias
	CO. La Bassa (Sant Martí)

	14 personas
	Promover actividades comunitarias
	Proyectos destacados Inclusión comunitaria 2025
	02 Apoyo a las personas
	Inclusión a la comunidad

	Espacio comunitario La Bassa
	Servicios de atención domiciliaria  para personas mayores


	2 personas  beneficiarias
	Espacio comunitario  para el bienestar

	843 personas participantes
	Residencia para personas con discapacidad

	24 plazas - 17 personas
	Centro de día privado  para personas mayores

	20 places - 2 persones
	ESPACIOS DE BIENESTAR
	SERVICIOS
	Proyectos destacados incluso en la comunidad 2025
	02 Apoyo a las personas
	Inclusión a la comunidad

	Asistentes personales

	Impulso de la figura del asistente personal con 15 profesionales que atienden 54  personas con  discapacidad intelectual.
	Horas de atención directa que  han ofrecido a los asistentes personales.

	9.027 horas
	+51,43% respecto al año 2024

	150
	Soporte a las familias

	150 families acompañadas
	Escuela de Familias
	Grupos de Soporte para familias:
	Proyectos destacados: Inclusión comunitaria 2025
	02 Apoyo a las personas
	Inclusión en la comunidad

	Proyecto comunitario destacado
	¿Quién es el último?


	16 personas participantes
	Un nuevo impulso para la vida comunitaria

	4.673 personas participan en actividades comunitarias.
	150
	Actividades comunitarias promovidas

	36 actividades
	Algunas de las actividades impulsadas:
	Festival Sardines i Marinada Bòlit, Trobada de Jocs Tradicionals  Dia Mundial de la Salut Mental Activitats comunitàries a l’Antic Museu  i La Bassa
	Vivienda y vida independiente
	02 Apoyo a las personas
	Servicio de atención domiciliaria:



	91 personas
	47 personas
	Servicio de apoyo para la vida independiente (SASVI):

	34 personas
	Productos del Banco de Apoyo (BPS):

	310 Las personas utilizan nuestros servicios de vivienda y vida independiente.
	Residencias
	Vivienda social
	51 apartamentos · 80 personas
	4 hogares · 58 personas
	Todos los pisos forman parte de la Red de Viviendas de Inclusión Social.
	29 pisos son propiedad de Alba.


	Salud mental y bienestar
	02 Apoyo a las personas

	Salud mental

	112 personas utilizan los servicios de salud mental.
	Servicios de salud mental a los que recurren:
	26 Servicio de Apoyo a la Vida Independiente (SASVI) 24 Centro Especial de Empleo (CET) 23 Servicio de Precualificación Profesional 22 Viviendas sociales Alba

	Bienestar
	Enfermería


	30 h semana
	Psicología

	236 h semana
	Fisioterapia

	40 h semana
	Psiquiatría

	1,5 h semana
	Terapia canina

	150 h anuales
	Terapia equina

	314 h anuales
	Trabajadores sociales

	150 h semana
	Actividad física

	30 h semana
	Multisensorial

	850 h anuales
	Musicoterapia

	27 h anuales
	Cultura y ocio
	02 Apoyo a las personas
	Conexiones artísticas


	71 personas
	38 personas
	494 personas con discapacidad han participado en proyectos culturales y artísticos.
	Talleres de arte
	Segon premi Setba

	Actividades culturales y artísticas en las que han participado
	Trae la cultura a Lleida

	757 personas han disfrutado de las actividades de Apropa en Lleida.
	21 acciones
	Disciplinas artísticas trabajadas

	6 disciplinas
	Formación y trabajo
	02 Apoyo a las personas


	172 participantes en formación profesional
	5 personas con discapacidad intelectual 6 personas con un diagnóstico de salud mental
	Programas de formación

	540 formación y orientación laboral
	Prácticas en empresas
	4 personas con discapacidad 2 personas con problemas de salud mental


	38 personas
	Ofertas de empleo gestionadas

	120
	144 Anuncios  de empleo
	Área de trabajo
	con disco
	Inserción en la actividad comercial habitual
	con disco
	Relaciones con empresas asociadas para la formación y la inserción laboral: 65 empresas
	02 Apoyo a las personas
	Formación y trabajo


	188 trabajadores en el área de trabajo
	Las personas con discapacidad en el CET
	Diagnóstico de salud mental.
	Personas en riesgo de exclusión
	Volumen de ventas


	4.1M
	Número de clientes
	1.083
	Actividades económicas del área de trabajo
	EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE SOPORTE (EMS)
	Programa sobre el envejecimiento (CET)
	Asistente Personal Laboral


	9 personas acompañadas
	3 personas acompañadas
	Proyectos internacionales
	02 Apoyo a las personas


	126 proyectos europeos de movilidad completados
	Jóvenes acogidos procedentes de proyectos europeos

	63 jóvenes
	Jóvenes enviados al extranjero

	22 jóvenes
	Profesionales de organizaciones europeas y Alba que han participado en proyectos internacionales.

	41 profesionales
	Servicios para empresas
	Servicio de limpieza

	55 trabajadores
	Clientes mensuales
	¡Éxito en el servicio de limpieza del hogar!


	141 clientes
	Facturación

	1.260.566 €
	03 Servicios para empresas
	Servicio de lavandería

	38 trabajadores
	Clientes anuales

	145
	Kilos de ropa al mes

	40.000
	Facturación

	859.081 €
	Servicio de jardinería
	03 Servicios para empresas

	Cocina de catering

	14 Jardineros
	12 trabajadores cocina de catering
	Clientes mensuales

	20 clientes
	Clientes anuales

	6 clientes  30 puntos de recogida
	Acuerdos con los municipios
	Facturación
	Menús anuales

	214.038 €
	112.000
	Facturación

	686.254 €
	Restaurante El Gat
	03 Serveis a les empreses

	Taller de galletas El Rosal

	9 profesionales Restaurante El Gat
	13 Profesionales Taller El Rosal
	Menús diarios
	Desayunos diarios
	26 profesionales durante las campañas de San Valentín y Navidad.
	Servicios de catering proporcionados
	Paquetes vendidos


	252.072 packs
	Alquiler de locales para eventos
	Kg de galletas

	27.000 Kg
	Facturación
	Eventos celebrados

	718.326 €
	Facturación

	376.302 €
	Organización
	Organización saludable

	Los profesionales puntuan con un 8,1 la satisfacciónglobal por ser miembro de la organización.
	8,36/10
	7,65/10
	7,31/10
	8,2/10
	04 Organitzación

	¡Presentemos un nuevo Convenio Laboral!
	4.515 h Formación para profesionales
	5 sesiones de curas a 97 profesionales
	04 Organización
	Organización Saludable


	Mejoramos 6 espacios de la entidad.
	Estudio de los espacios con el Institut Català de la Felicitat.
	Organización innovadora
	Ejes de trabajo


	21 profesionales han participado en las fases de codiseño y cocreación de la estrategia de innovación.
	Se crea una comisión para evaluar el impacto social.

	4 profesionales
	70 personas con discapacidad han participado en el programa piloto.
	04 Organitzación
	Organitzación Innovador

	Se crea una Comisión para la Implementación de la IA.

	7 profesionales
	Acompañado por la consultora Utopik
	Participación de Innotrip en Finlandia con ISocial

	2 profesionales
	Para conocer experiencias innovadoras en la atención a personas con discapacidad y salud mental.
	Participación Enact Hackathon Lituania

	1 profesionales
	Un referente europeo en innovación agroalimentaria. El proyecto «Harvest Community Platform» gana el segundo premio, lo que nos permite recibir asesoramiento específico.
	04 Organitzación
	Organización innovadora


	Proyectos destacados
	All by myself
	Rehab Lab
	Promover herramientas tecnológicas que fomenten la autonomía de las personas con discapacidad.
	15 personas con discapacidad han participado en los procesos de cocreación.
	Creación de ayudas funcionales mediante una impresora 3D. Se ha formado a cinco profesionales de la organización en esta técnica y se han fabricado 45 ayudas funcionales.


	Solidigital
	Rapnic
	La Soliguia (un buscador de servicios asistenciales para personas vulnerables) cuenta con 4.300 servicios catalogados en Cataluña y Andorra.
	Creación de un sistema para mejorar el reconocimiento automático del habla ininteligible en catalán.
	7 personas con discapacidad han participado en el proceso de cocreación.

	Realidad virtual Piltatge
	Inicio de las pruebas en el Centro de Recursos de Tàrrega, con el objetivo de trabajar la autonomía y las habilidades sociales y emocionales de las personas.

	Ducha inteligente
	Instalamos una ducha inteligente de la empresa catalana Showee en Can Aleix para garantizar una mayor autonomía, privacidad y seguridad a las personas.

	Organización sostenible
	04 Organitzación
	Estamos comprometidos con una forma de trabajar que cuida el planeta cada día. Damos prioridad a la eficiencia energética, al uso de materiales de origen responsable y a las inversiones que reducen las emisiones.



	Unámonos a una comunidad energética
	Compartimos energía renovable de origen local y reforzamos nuestro compromiso medioambiental, ya que reducimos las emisiones y promovemos un modelo más sostenible y colaborativo en la región.
	Compra de una furgoneta híbrida
	Viajar al nuevo Espacio Comunitario La Bassa de manera más eficiente, reduciendo las emisiones y el consumo de combustible.

	Eficiencia energética de nuestros edificios
	Residènica Ca n’Aleix (Tàrrega)
	Instalación de paneles solares de 15 kW para cubrir el 90 % de las necesidades de agua caliente de la vivienda.

	CO. La Bassa (Sant Martí)
	Cuenta con un sistema de recogida y purificación de agua de lluvia. Generación del 50 % de la electricidad mediante paneles solares.

	CO. Antic Museu (Verdú)
	CO. El Taller (Tàrrega)
	Generación del 18 % (90 MW) de electricidad mediante paneles solares.
	Generación del 30 % de la electricidad mediante paneles solares.


	Resumen de las principales inversiones

	390.136 €
	49 % subvencionado
	Espacios e infraestructura
	Equipos informáticos
	Flota de transporte
	346.223€
	18.913€
	25.000€

	Territorio
	Incidencia política

	Equipo de Defensa de los Derechos
	Compuesto por 4 personas con discapacidad y 2 profesionales.
	Plan de trabajo del equipo de defensa de derechos:

	Formación en inclusión plena para el equipo de defensa de derechos, con el fin de que conozcan sus derechos y los defiendan.
	05 Territorio

	Somos personas, ¡no nos etiqueten!
	¡Nos sumamos a la petición por una ley exclusiva de concertación social!
	74.200 reproducciones campaña
	Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo
	Cooperación y alianzas
	05 Territorio

	Proyectos en red para impulsar actividades comunitarias
	Teixint Territori

	MERAKI
	150
	+150 personas asistentes
	Ponencias

	7 ponencias

	MITECO
	Alianzas

	Colaboramos con  96 agentes locales.
	Administraciones, entidades, federaciones, empresas
	Financiadores institucionales:
	Somos miembros de:

	05 Territorio
	Colaboradores:


	05 Territorio
	Alianzas

	Organizaciones y empresas con las que colaboramos y compartimos proyectos:
	Reconocimientos 2025:
	Acreditaciones de calidad:
	Este año hemos conseguido ser "ONG Acreditada por la Fundación Lealtad", un reconocimiento que certifica la transparencia, la buena gestión y el compromiso con los principios de confianza y buenas prácticas en el tercer sector.

	05 Territorio
	Principales financiadores:
	Personas  con iniciativa

